Beloningsbeleid

De belastingdienst heeft beoordeeld (registratienummer: 8619.23.431) dat er voor het
Kenniscentrum Ongelijkheid geen sprake is van ondernemerschap voor de omzetbelasting,
inhoudingsplicht voor de loonheffingen of belastingplicht voor de vennootschapsbelasting. De
Stichting heeft geen medewerkers in dienst. Medewerkers zijn in loondienst bij één van de
samenwerkende partnerinstellingen; de Gemeente Amsterdam, UvA, HvA, Vrije Universiteit, of
InHolland en worden uitgeleend (op basis van detachering) aan de Stichting Kenniscentrum
Ongelijkheid. De salarisvergoedingen zijn gebaseerd op de CAO Nederlandse universiteiten, of CAO
Hoger Beroepsonderwijs. De Raad van Toezicht ontvangt (niet bovenmatig) vacatiegeld. Vacatiegeld
is ook van toepassing op de praktijkprofessionals die deel uitmaken van de Programmaraad. De
overige programmaraadleden zijn medewerkers van de betrokken partnerinstellingen en ontvangen
hiervoor geen vergoeding. Voor specifieke deskundigheid maakt het Kenniscentrum Ongelijkheid
gebruik van freelancers.



